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ALAPSZABÁLY

1.  §
Általános rendelkezések

A jelen alapszabályt elfogadó tagok a Polgári Törvénykönyv (1959. évi IV. tv.), az egyesülési jogról 
szóló törvény (1989. évi II. tv.) és a társadalmi szervezetek nyilvántartásának ügyviteli szabályairól 
szóló  IM  rendelet  (6/1989.  IM  rendelet)  rendelkezési  szerint  egyesületet  hoznak  létre  a  jelen 
alapszabályban meghatározott célra.

(1) Az Egyesület neve: Együtt Kövegy Fejlődéséért Egyesület
(2) Az Egyesület székhelye: 6912 Kövegy, Kossuth u. 27.
(3) Az Egyesület működési területe: Kövegy község közigazgatási területe
(4) Az Egyesület: jogi személy.

2.  §
Az Egyesület célja és tevékenységei

(1) Az Egyesület pártokhoz nem kötődő társadalmi szervezet, mely elsődleges céljának és feladatának 
tekinti Kövegy község társadalmi életének előmozdítását, a lakossági összefogás és együttműködés 
lehetőségének megteremtését s fellendítését, továbbá Kövegy község fejlesztését, a községben élők 
életminőségének javítását, életszínvonalának növelését. 

(2) Az Egyesület célja: 

• a helyi önkormányzat és a lakosság közötti kapcsolattartás erősítése; 
• a helyi közéleti aktivitás fokozása, szervezése; 
• a község gazdaságának fejlesztése  
• a lakosságot érintő problémákra megoldási javaslatok kidolgozása; 
• a történelmi értékeinek, hagyományainak felelevenítése, megőrzése; 
• közterületek építése, szépítése; 
• munkahelyteremtés elősegítése, támogatása; 
• fejlesztések támogatása; 
• természetes és épített környezet védelme; 
• a fiatalság egészségre, egészséges életmódra, egészségmegőrzésre nevelése; 
• az idegenforgalom céltudatos fejlesztése; 
• a kulturális élet fejlesztése, fellendítése; 
• biztonságos község létrehozatala. 

(3) Az Egyesület feladatai: 

• lakossági kezdeményezések, igények, törekvések alapján községi közéleti, kulturális, sport és 
hagyományőrző programok szervezése;

• fontos,  széles  rétegeket  érintő  társadalmi  problémák  észlelése,  a  megfelelő  fórumok  felé 
jelzése, állásfoglalás kialakítása, a lehetőségekhez mérten megoldási javaslatok kidolgozása; 

• a  községben  a  társadalmi  fellendülés  és  a  gazdasági  folyamatok  előlendítésének  segítése 
többek között pályázatokkal elért támogatások útján;
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• kapcsolat  felvétele  és  együttműködés  megteremtése  a  környező  városok  és  községek 
intézményeivel, társadalmi- és gazdálkodó szervezeteivel, továbbá minden – Kövegyért tenni 
tudó és szándékozó - személlyel és szervezettel; 

• az önkormányzat és a lakosság közötti információáramlás és az együttműködés lehetőségének 
biztosítása. 

Az  Egyesület  céljai  megvalósítása  érdekében  együttműködik  minden  helyi  állami,  társadalmi  és 
gazdálkodó szervezettel, más egyesülettel és szövetséggel, melyek segítik az egyesület eredményes 
működését és céljai megvalósítását. 

Az  Egyesület  céljai  megvalósítása,  gazdasági  feltételeinek  biztosítása  érdekében  gazdasági-
vállalkozási tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az Egyesület fő tevékenysége. Az 
Egyesület  vállalkozási  tevékenységet  csak  céljainak  megvalósítása  érdekében,  azokat  nem 
veszélyeztetve végezhet. 

 Az  Egyesület  közvetlen  politikai  tevékenységet  nem  folytat,  szervezete  pártoktól  független  és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt, illetőleg azoktól támogatást nem kap, továbbá országgyűlési 
képviselői, megyei önkormányzati választáson jelöltet nem állít. 

Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményét  nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabályban 
meghatározott tevékenységekre kell fordítania. 

3. §
Az Egyesület tagjai

(1)  Az  Egyesületnek  rendes  tagjai  lehetnek.  Az  új  tag  személyére  az  Egyesület  tagjai  javaslatot 
tehetnek.  A  felvételi  eljárás  a  tagjelölt  belépési  nyilatkozatának  az  Elnökséghez  eljuttatásával 
kezdődik.

(2) Az Egyesületnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy vagy jogi személyiséggel 
nem rendelkező gazdasági  társaság,  aki  egyetért  az  Egyesület  céljaival,  elfogadja  az  alapszabályt, 
rendszeresen fizeti a tagdíjat és felvételéhez az Elnökség minősített többsége hozzájárul.

(3)  A  tagok  felvételéről  az  Elnökség  határoz.  Fellebbezéssel  az  Elnökség  határozatának 
kézhezvételétől,  ill.  a  tudomásszerzéstől  számított  30  napon  belül  lehet  élni,  mely  esetben  a 
tagfelvételről a Közgyűlés egyszerű többséggel dönt.

(4) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapján történik. A tagokat az Elnökség nyilvántartásba veszi 
és a rendelkezésre álló adatokat az adatvédelmi szabályoknak megfelelően őrzi.

(5) A tag jogai:

a) Az  Egyesület  természetes  személy  tagja  és  a  jogi  személy  vagy  jogi  személyiséggel  nem 
rendelkező  gazdasági  társaság  tag  bármely  képviselője  részt  vehet  az  Egyesület  bármely 
tisztségviselőjének  megválasztásában,  ill.  az  Egyesület  bármely  tisztségére  megválasztható, 
amennyiben nem esik a jogszabályban megfogalmazott korlátozások hatálya alá.
b) Személyesen  részt  vehet  az  Egyesület  Közgyűlésének  munkájában,  egyéb  ülésein, 
rendezvényein, felszólalhat, kérdéseket feltehet és véleményt nyilváníthat. 
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c) Javaslatokat tehet és  indítványokat kezdeményezhet.
d) Igénybe veheti  az Egyesület szolgáltatásait, élhet a tagságot megillető kedvezményekkel,  így 
alanyi jogon látogathatja az Egyesület rendezvényeit és kérheti az Egyesület fenntartásában működő 
intézmény szolgáltatásainak kedvezményes igénybevételét
e.)     Jogosult betekinteni az Egyesület irataiba 

(6) A tag kötelezettségei:

a) Az Egyesület céljainak megvalósításában való aktív közreműködés.
b) Az Egyesület alapszabályának, határozatainak,  rendelkezéseinek betartása.
c) A tagdíj rendszeres befizetése.
d) Az Egyesületet erkölcsi támogatása, a kívülállók tájékoztatása annak feladatáról, jellegéről.
e)      Az  Egyesület vagyonának megóvása

4. §
A tagsági viszony megszűnése

(1) A tagság megszűnésének esetei:

a) kilépés
b) törlés
c) kizárás
d) természetes személy tag halála
e) jogi személy tag vagy jogi személyiség nélküli tag megszűnése
f) az Egyesület megszűnése

(2) A tag az Egyesületből az Elnökséghez intézett írásbeli bejelentéssel bármikor kiléphet.

(3)  A  Közgyűlés  határozattal  kizárhatja  azt  a  tagot,  aki  az  Egyesület  céljainak  megvalósítását 
jelentősen veszélyezteti vagy azzal ellentétes magatartást tanúsít. A kizárást a tagok 1/3-a, vagy az 
Elnökség kezdeményezheti. A Közgyűlés 2/3-os többséggel dönt a kizárásról. Jogorvoslattal 30 napon 
belül a szervezet székhelyén működő Megyei Bírósághoz lehet fordulni.

(4)  Az Elnökség  határozattal  törölheti  a  tagok sorából  azt,  aki  a  tagsági  díjjal  írásbeli  felszólítás 
ellenére, három hónapnál tovább hátralékban van. A törlést kimondó határozat ellen 15 napon belül az 
Egyesület Közgyűléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezésnek halasztó hatálya van.

5. §
Az Egyesület szervezete

(1) Az Egyesület szervei:

- Közgyűlés és az 
- Elnökség
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6.  §
A Közgyűlés

(1) Az Egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés.

a) A Közgyűlés a tagok összessége.
b) A  Közgyűlés  az  Elnökség  tagjait  minősített  többséggel,  titkos,  ill.  amennyiben  az  érintett 
hozzájárul, nyílt szavazással, közvetlen választással választja.

(2) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

a) az alapszabály elfogadása, módosítása;
b) a szabályzatok elfogadása, módosítása;
c) az Egyesület megszűnésének, vagy más egyesülettel egyesülésének kimondása;
d) a tagdíj mértékének megállapítása;
e) az éves költségvetés meghatározása és elfogadása;
f) az Elnökségi éves beszámoló elfogadása;
g) az Elnökség által a tagsági jogviszony kérdésében hozott határozat elleni fellebbezés elbírálása; 
h) döntés minden olyan ügyben, amit a jogszabály, az alapszabály a Közgyűlés hatáskörébe utal, 
vagy  amelyet  –  a  jogszabály  által  delegált  feladat  ellátásához  kapcsolódó  ügyeket  kivéve  –  az 
Elnökség a Közgyűlés elé terjeszt;
i) az Elnök, az Alelnök és az Elnökség tagjainak megválasztása;

(3) A Közgyűlést szükség szerint, de legalább évente három alkalommal össze kell hívni. 

A Közgyűlés típusai:

a) Rendes Közgyűlés:
- Az Elnökség javaslatára az Elnök hívja össze és az Elnök vezeti.
- A Közgyűlést  a  Község  honlapján  vagy a  Község  hirdetőtábláján  történő  közzététellel  kell 

összehívni a közgyűlés helyének és idejének, valamint a tervezett napirend megjelölésével, a 
közgyűlés tervezett ideje előtt legalább 15 nappal. A Közgyűlés összehívását 15 nappal el kell 
halasztani, ha a tagok egyharmada írásban kéri.

b) Rendkívüli Közgyűlés:

Össze kell hívni:
- A tagok 50%-ának indoklással előterjesztett írásbeli javaslatára, melyet  az Elnök részére kell 

eljutatni.
- A törvényességi felügyeletet ellátó szerv írásbeli kezdeményezésére.
- Az  Elnök  kezdeményezésére  bármikor,  ha  az,  az  Egyesület  működése  szempontjából 

halaszthatatlan ügyet érint. Összehívását az Elnök rendeli el.  A rendkívüli közgyűlés e-mail-ben 
avagy rövid úton, telefonon is összehívható.
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(4) Határozatképesség:

a) A Közgyűlés (rendes és rendkívüli) határozatképes, ha a szabályszerű értesítés után az Egyesület 
tagjainak 50%-a és még 1 fő jelen van.

b) Határozatképtelenség 

Határozatképtelenség esetén az ismételten összehívott Közgyűlés, azonos napirenddel, a megjelentek 
számára való tekintet nélkül határozatképes. A Közgyűlés ismételt összehívására a határozatképtelen 
Közgyűlést  követően  akár  egy  óra  múlva  is  sor  kerülhet.  Mindezekről  a  tagokat  már  az  eredeti 
Közgyűlés összehívásakor kifejezetten tájékoztatni kell. 

(5) A szavazás típusa:

- A Közgyűlés minden napirendi pontként megjelölt kérdésben egyszerű többséggel dönt.

(6) A szavazás módja:

- A szavazás a személyi döntések esetében (tisztségviselők megválasztása, tag felvétele, kizárása) 
titkos, kivéve, amennyiben az érintett  a személyét  érintő kérdés kapcsán a nyílt  szavazáshoz 
hozzájárul.

- Minden egyéb esetben nyílt.

(7) Jegyzőkönyv:

A Közgyűlésekről  jegyzőkönyvet  kell  készíteni.  A jegyzőkönyvet  oldalszámozással  kell  ellátni.  A 
jegyzőkönyvet a jegyzőkönyvvezető, a levezető Elnök és a Közgyűlés által felhatalmazott két jelen 
levő tag, mint jegyzőkönyv hitelesítő írja alá. A jegyzőkönyvet oly módon kell elkészíteni, hogy annak 
aláírása  után,  az  eredeti  példányt  utóbb  ne  lehessen  roncsolásmentesen  reprodukálni  és  ismét 
összefűzni. A jegyzőkönyv egy példányát minden Elnökségi tag 8 munkanapon belül megkapja. 

(8)  Az  Egyesület  tisztségviselőinek  (Elnökség  tagjai,  Alelnök,  Elnök)  mandátuma  5  évre  szól.  A 
tisztségviselők az Egyesület érdekében folytatott tevékenységük során felmerült és igazolt költségeik 
megtérítését kérhetik. 

(9) A Közgyűlés ülései nyilvánosak.

(10) A Közgyűlés döntései és az Elnökség beszámolói bárki számára megismerhetőek.

7. §
Az Elnökség
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(1) Az Elnökség az Egyesület delegáltakból álló döntéshozó szerve, amely jelenleg 5 (öt) tagból áll. 
Az Elnök minden esetben tagja az Elnökségnek.

(2) Az Elnökség legalább havonta egy alkalommal ülésezik. Az Elnökség összehívására és az ülések 
dokumentálására, a Közgyűlésre vonatkozó rendelkezések irányadók.

(3) Az Elnökség feladatai és jogkörei:

Az Elnökség feladat: 

• a tagsági viszony keletkezésével és megszűnésével kapcsolatos eljárás; 
• a Közgyűlés összehívásával, működésével kapcsolatos előkészítő és a Közgyűlés munkáját 

elősegítő szervező tevékenység; 
• az Egyesület gazdasági tevékenységével kapcsolatos döntés-előkészítő munka, az éves 

programok, költségvetés megvitatása és elfogadása; 
• az Egyesület gazdálkodásának és vagyonkezelésének ellenőrzése;
• az Egyesület szabályzatainak megvitatása és elfogadása; 
• az Elnök éves beszámolójának elfogadása; 
• az Egyesület bizottságainak létrehozatala ; 
• Egyesület célkitűzéseinek megvalósításában történő tevékeny részvétel; 
• döntés az azonos célokért működő szervezetekkel való együttműködésről, más szervezetekbe 

való belépésről; 
• Egyesület törvényes és alapszabályszerű működésének biztosítása; 
• a Közgyűlési határozat végrehajtásának szervezése és végrehajtásuk ellenőrzése; 
• az Egyesület eredményes működéséhez szükséges személyi és tárgyi feltételek megteremtése; 
• az Egyesület rendezvényeire a belépődíj mértékének megállapítása; 
• véleménynyilvánítás minden olyan kérdésben, amelyet a testület elé utalnak; 
• a személyzeti munka irányítása; 
• az Egyesület tagjának kizárásával kapcsolatos eljárás; 
• minden olyan eljárás, amely nem tartozik a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe, és amelyeket 

az Elnökség hatáskörébe von; 

Az Elnökség kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

• az Egyesület részére ingatlan-vagyon megszerzése, annak megterhelése, elidegenítése; 
• jogról való lemondás; 
• gazdasági vállalkozási tevékenység elhatározása; 
• továbbá minden olyan határozat meghozatala, melyek alapján az Egyesület számára jelentős 

terhek vagy kötelezettségek keletkeznek 

A Elnökség tevékenységéről az Egyesület Közgyűlésének évente egy alkalommal,  valamint a tagok 
50 %-ának írásbeli kezdeményezésére beszámolási kötelezettséggel tartozik. 

Az Elnökség üléseiről minden esetben jegyzőkönyv és nyilvántartás készül, amelyből megállapítható a 
döntések  tartalma,  időpontja  és  hatálya,  illetve  a  döntést  támogatók  és  ellenzők  számaránya.  A 
jegyzőkönyvet  és  a  nyilvántartást,  mint  a  határozatok nyilvántartását  szolgáló  okiratot,  lefűzve és 
sorszámozva kell az Egyesület iratai között megőrizni. Folyamatos kezelésüket az egyesület Elnöke 
látja el. 

(4) Határozatképesség:
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Az Elnökség határozatképes, ha a szabályszerű értesítés után az elnökségi tagok legalább 50%-a és 
még 1 elnökségi tag jelen van. Minden elnökségi tagot egy szavazat illet meg.

(5) A szavazás típusa:

Az  Elnökség  az  elébe  vitt  kérdésekben egyszerű  többséggel  dönt.   Szavazat  egyenlőség  esetén  a 
kérdést újra kell tárgyalni és a szavazást meg kell ismételni. Három sikertelen szavazás esetén 
a kérdés tárgyában a szavazást a soron következő ülésen meg kell ismételni.

(6) A szavazás módja:

A szavazás módja minden esetben nyílt, kivéve a személyt érintő kérdésekben. Amennyiben az érintett 
a  személyét  érintő  kérdés  kapcsán  a  nyílt  szavazáshoz  hozzájárul,  személyi  kérdésekben  is  nyílt 
szavazást lehet tartani.

(7) Az Elnökség ülései nyilvánosak. 

(8)  Az  Elnökség  tagjai  nem lehetnek  egymásnak  a  Ptk.  685.§  b)  pontjában  meghatározott  közeli 
hozzátartozói.

 
8. §

Elnök

(1) Az Elnök az Egyesületet önállóan képviseli.

(2) Az Elnök jogai és kötelességei:

• az Egyesület tevékenységének irányítása; 
• a Közgyűlés összehívása, határozatainak aláírásával történő ellenjegyzése; 
• döntés és intézkedés az Elnökség ülései közötti időszakban, az Elnökség hatáskörébe tartozó 

kérdésekben; 
• a Közgyűlés és az Elnökség által hozott határozatok és állásfoglalások végrehajtásának 

irányítása és ellenőrzése; 
• kapcsolattartás más társadalmi és gazdálkodó, valamint érdekképviseleti szervezetekkel; 
• az Elnökség munkájának irányítása; 
• az Elnökség és a Közgyűlés üléseinek vezetése; 
• az Egyesület képviselete; 
• intézkedés és döntés a hatáskörébe utalt ügyekben; 
• az Elnökség üléseinek összehívása, az elnökségi határozatok nyilvántartása; 
• az ügyintéző apparátus vezetése; 
• az Egyesület gazdálkodásának irányítása; 
• utalványozási jog gyakorlása; 
• munkáltatói jogok gyakorlása; 
• a hírközlő szervek tájékoztatása az egyesület működéséről; 
• a tagdíjak befizetésének ellenőrzése; 
• harmadik személyekkel történő megállapodások, szerződések megkötése az Egyesület által 

nyújtott szolgáltatásokkal kapcsolatosan 
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• az Egyesület működésével kapcsolatos jogszabályok, kötelező érvényű előírások figyelemmel 
kísérése,  azok  végrehajtásának  biztosítása;  ezek  alapján  szükség  szerint  az  Egyesületi 
szabályzatok és határozatok módosításának kezdeményezése; 

• az Egyesület tagjainak nyilvántartása;
• minden olyan feladat ellátása, amelyet jogszabály az Elnök hatáskörébe utal. 

(3) Az Elnök akadályoztatása esetén teljes hatáskörben az alelnök látja el az elnök feladatait.

9. §
Alelnök

Az Alelnök jogai és kötelességei:
 az Elnök akadályoztatása  esetén teljes  jogkörrel  képviseli  az Egyesületet  és  gyakorolja az 

Elnök jogait
 az Elnök akadályoztatása esetén önállóan rendelkezik az Egyesület bankszámlája felett.

10. §
Felügyelő Bizottság

Az Egyesület jelenleg felügyelő bizottságot nem működtet, azonban kötelezettséget vállal arra, hogy 
amennyiben az Egyesület vagyona az 5 M Ft-ot (Ötmillió forintot) eléri, felügyelő bizottságot  létre 
fog hozni.

11. §
Az Egyesület gazdálkodása

(1) Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik, melyet az Elnökség fogad el. Az Egyesület 
gazdálkodásáról az Elnökség jelentést készít,  amelyet  elfogadás céljából a Közgyűlés elé terjeszt.  
 
(2) Az Egyesület induláskori vagyona 50.000.- Ft (Ötvenezer forint).

(3) Az Egyesület bevételei:

a) tagdíjak,
b) egyéb források (tagok adományai, alapítványok támogatásai, támogatók befizetései, stb.),
c) közösségi, nemzeti vagy önkormányzati támogatások,
d) vállalkozói tevékenységből származó bevétel.

(4) Az Egyesület kiadásai:

a) fenntartási,
b) hivatali adminisztrációs,
c) működési,
d) javítási, karbantartási, felújítási, beruházási,
e) eszközbeszerzés, bérleti díj
f) munkabér, megbízási-vállalkozói díjak és közterheik
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g) költségtérítés.

(5) Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok a tagdíj megfizetésén túl az Egyesület 
tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.

(6) A tagdíj mértékét az Elnökség állapítja meg.

(7) Az Egyesület a vagyonával önállóan gazdálkodik.

(8) Az Egyesület vagyonával történő gazdálkodás, a vagyon felhasználásáról való döntés a Közgyűlés 
által meghatározott keretek között az Elnökség hatáskörébe tartozik.

(9) Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabályban 
meghatározott tevékenységére kell fordítania.

12. §
Egyéb rendelkezések

(1) Az Egyesület politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, azoknak anyagi 
támogatást nem nyújt.

(2) Az Egyesület a tevékenységének, gazdálkodásának legfontosabb adatait Kövegy község honlapján 
hozza nyilvánosságra.

(3) Az Egyesület a Csongrád Megyei Bíróság nyilvántartásba vételével jön létre.

13. §
Az egyesület képviseletére jogosultak

Az Egyesületet önállóan az elnök, ill. akadályoztatása esetén önállóan az alelnök képviseli. 

14. §
Záró rendelkezések

(1)  A  működés  és  gazdálkodás  itt  nem  szabályozott  kérdéseit  az  Egyesület  egyéb  szabályzatai 
tartalmazzák, amely nem lehet ellentétes jogszabállyal és az Alapszabállyal.

(2) Az Egyesület megszűnik:

a) feloszlásának a Közgyűlés által történő kimondásával;
b)  más egyesülettel való egyesüléssel a Közgyűlés 2/3-os döntése szerint;
c) a bíróság általi feloszlatással és megszűntetésének megállapításával.

(3)  Megszűnés  esetén  vagyonáról  a  Közgyűlés  rendelkezik.  A  megszűnéssel  kapcsolatosan  az 
Elnökség jár el.  Vagyonát  a hitelezők és a kötelezettségek kielégítése utána, csak a hasonló célok 
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érdekében  tevékenykedő  egyesület  vagy  alapítvány  javára  lehet  felhasználni.  A  vagyon 
felhasználásának módját nyilvánosságra kell hozni. 

(4)  Ezen  egységes  szervezetbe  foglalt  Alapszabályt  a  Kövegy  Fejlődéséért  Egyesület  Alakuló 
Közgyűlése 2008. június 16. napján fogadta el.

(5) Az Alapszabály a Csongrád Megyei Bíróság bejegyző végzésének jogerőre emelkedését követően 
napon lép hatályba.

Kövegy, 2008. augusztus 18.

………………………….
Elnök

……………………………….
jegyzőkönyvvezető

……………………………….. …………………………….
jegyzőkönyv hitelesítő jegyzőkönyv hitelesítő
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